Universita
di Genova

Angelo Gasparre

Professore associato

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1999

Laurea in Economia e Commercio

conseguita il 13 luglio con la votazione di 110/110 e lode, con una tesi su «Le problematiche
ambientali nelle valutazioni degli intermediari finanziari» (relatore: prof. Giorgio Giorgetti).
Universita degli studi di Genova

2003

PhD in Economia e Management dei Servizi

conseguito il 26 giugno (XV ciclo), con una tesi su «Intermediari finanziari e sviluppo
sostenibile: aspetti economici e organizzativo-gestionali» (supervisor: prof. Giorgio Giorgetti,
prof.ssa Luisa Anderloni)

Universita degli studi di Genova

ESPERIENZA ACCADEMICA

2005 - 2014

Ricercatore universitario di Organizzazione aziendale

Universita degli studi di Genova

2014 (in corso)

Professore associato di Organizzazione aziendale

Universita degli studi di Genova

2023

Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore ordinario di Organizzazione aziendale

INCARICHI ACCADEMICI

2014 (in corso)

Membro della Commissione orientamento del Dipartimento di Economia

Responsabile delle azioni di orientamento in entrata del Dipartimento nell’ambito del
‘Festival Orientamenti’ di Regione Liguria

Universita degli studi di Genova

2023 (in corso)

Vice-coordinatore del Corso di laurea magistrale in Management

Responsabile della Commissione per la verifica dei requisiti di accesso

Universita degli studi di Genova

2025 (in corso)

Responsabile Terza missione del Dipartimento di Economia

Coordinamento delle attivita di Terza Missione del Dipartimento, con particolare attenzione
alla valorizzazione dell'impatto sociale della ricerca, alla promozione del public engagement
e allo sviluppo di progetti innovativi in collaborazione con il territorio.
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ATTIVITA’ DI RICERCA SCIENTIFICA

DIREZIONE O PARTECIPAZIONE ALLE ATTIVITA DI UN GRUPPO DI RICERCA CARATTERIZZATO DA
COLLABORAZIONI A LIVELLO NAZIONALE O INTERNAZIONALE

01-2014 (in corso) Ideazione, direzione e coordinamento, insieme a L. Beltrametti, di un
gruppo di ricerca su «Digital Manufacturing» volto all'approfondimento delle implicazioni
economiche e organizzative connesse alla digitalizzazione dei processi di lavoro
nell'industria, con particolare riferimento all’adozione di tecnologie di stampa 3D (additive
manufacturing), robotica e intelligenza artificiale nei processi manifatturieri, le cui attivita di
ricerca hanno coinvolto ricercatori dell’Universita di Genova e del Centre for Additive
Manufacturing della University of Nottingham, ed i cui risultati sono identificabili nelle
seguenti pubblicazioni:

Baumers, M., Beltrametti, L., Gasparre, A., & Hague, R. (2017). Informing additive
manufacturing technology adoption: Total cost and the impact of capacity utilisation.
International Journal of Production Research, 55(23), 6957-6970.
https://doi.org/10.1080/00207543.2017.1334978

Gasparre, A., & Beltrametti, L. (2018). Industrial 3D printing in Italy. International Journal of
Manufacturing Technology and Management, 32(1), 43—-64. DOI: 10.1504/1]MTM.2018.089467
Gasparre, A., Beltrametti, L., & Persico, L. (2021). Industry 4.0 and digital innovation in
manufacturing: State of the art technology and future prospects in the Italian mechanical
engineering sector. Puntoorg International Journal, 6(2), 99-111.
https://doi.org/10.19245/25.05.pij.6.2.3

Gasparre, A., Beltrametti, L (2023), Don’t print me a Stradivarius. The organizational rhetoric
behind the revolution of additive manufacturing, ten years later. Paper presentato al
convegno Industry 4.0 ten years later. Digital transformations in manufacturing and work. -
Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia - 17-19 maggio

RESPONSABILITA SCIENTIFICA PER PROGETTI DI RICERCA INTERNAZIONALI E NAZIONALI, AMMESSI AL
FINANZIAMENTO SULLA BASE DI BANDI COMPETITIVI CHE PREVEDANO LA REVISIONE TRA PARI
01-09-2005 - 30-11-2009 Responsabile scientifico per il CENPRO (Centro di ricerca sulle
organizzazioni senza scopo di lucro) dell’Universita degli studi di Genova di CINEFOGO: Civil
Society and New Forms of Governance in Europe - the Making of European Citizenship [EU
Project nr. 413.057, 43 istituzioni partner nell'ambito del Sesto Programma Quadro
dell’'Unione Europea, Priorita 7: New Forms of Citizenship and Cultural Identities of the
European Union - Partner nr. 23 CENPRO]. Il progetto del CENPRO mirava
all’'approfondimento delle problematiche organizzative legate alla trasformazione nelle
modalita di partecipazione delle organizzazioni senza scopo di lucro nella governance dei
servizi di welfare, con particolare riferimento al contesto italiano.

01-01-2022 - 01-01-2025 Responsabile scientifico del progetto PON Ricerca e Innovazione
(D.M. n.1061/2021) nell'ambito della Call “FSE REACT-EU” per il finanziamento di Dottorati su
tematiche dell'innovazione e green e referente della Convenzione tra Dipartimento di
Economia dell’Universita degli studi di Genova e IIT FONDAZIONE ISTITUTO ITALIANO DI
TECNOLOGIA per il cofinanziamento di una borsa di studio di dottorato nell'ambito del PhD
Course on Security, Risk and Vulnerability - curriculum ‘Management and Security’
nellambito del suddetto progetto PON

INCARICHI DI INSEGNAMENTO O DI RICERCA (FELLOWSHIP) PRESSO QUALIFICATI ATENEI E ISTITUTI DI
RICERCA ESTERI O SOVRANAZIONALI

10-06-2002 - 10-09-2002 Visiting research fellow presso il Department of Economics and
Finance del College of Business dell' University of Wyoming (Laramie, Wyoming, USA) per la
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realizzazione di attivita di ricerca (raccolta dati e analisi sul campo) in merito alla
valutazione delle criticita organizzative connesse all'integrazione della variabile ambientale
nella formulazione delle strategie delle imprese. Scientific advisor: prof. Jason Shogren
20-09-2002 - 20-12-2002 Visiting research fellow presso il Center for Environmental Policy
and Management dell'University of Louisville (Louisville, Kentucky, USA) per la realizzazione
di attivita di ricerca (raccolta dati e analisi sul campo) in merito alla valutazione delle
criticita organizzative connesse all'integrazione della variabile ambientale nella
formulazione delle strategie delle imprese. Scientific advisor: prof. Peter B. Meyer

PREMI E RICONOSCIMENTI PER L’ATTIVITA SCIENTIFICA, INCLUSA L’AFFILIAZIONE AD ACCADEMIE DI
RICONOSCIUTO PRESTIGIO NEL SETTORE

1999 (in corso) Membro di ASSIOA, Associazione Italiana di Organizzazione Aziendale

1999 (in corso) Membro di AIDEA, Accademia Italiana di Economia Aziendale

07-02-2020 Best paper WOA 2020 Milano “Will employees dream of electric sheep? Impacts of
digital techologies within and beyond the workplace” per 'articolo: A. Gasparre
(corresponding author), L. Tirabeni: «Human, robots and a typical day at work. A case-based
research proposal».

2023 (in corso) Membro di STS Italia, Societa Italiana di Studi sulla Scienza e la Tecnologia

ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI DI CARATTERE SCIENTIFICO IN ITALIA O ALL'ESTERO

07-02-2020 - 11-09-2021 Membro del comitato organizzatore di WOA 2021 Genova «Organizing
for What? Meaning and Purpose in Human Action», Genova 10-11/9/2021 con delega alla
individuazione, preparazione e discussione in plenaria del Keynote speech tenuto dal prof.
Robert Chia, University of Glasgow: “Organize to Economize; practices, predictability,
productivity”.

15-11-2022 - 12-10-2023 Conference chair del Workshop «Technologies of Engagement: Work,
Organizing and the Internet of Things» (Dipartimento di Economia, Universita degli studi di
Genova, 12/10/2023) organizzato dal Dipartimento di Economia, Universita degli studi di
Genova (prof. Angelo Gasparre) e dal Department of Sociology, Philosophy and Anthropology
dell’'University of Exeter (prof. Andrew Pickering).

DIREZIONE O PARTECIPAZIONE A COMITATI EDITORIALI E REVIEW EDITOR PER RIVISTE, COLLANE
EDITORIALI, ENCICLOPEDIE E TRATTATI DI RICONOSCIUTO PRESTIGIO

01-11-200% (in corso) Membro del comitato editoriale della rivista Impresa Progetto -
Electronic Journal of Management (rivista accreditata AIDEA, ISSN 1824-3576, codice CINECA
E187020, codice CNR PT02495264)

01-05-2022 - 31-12-2022 Guest editor dello Special Issue «Humans and technology in
managing the unexpected: an organizational perspective» collegato al Convegno WOA 2022 di
«Impresa Progetto - Electronic Journal of Management» [ranking Q2 AIDEA, ISSN 1824-3576,
codice CINECA E187020, codice CNR PT02495264, lingua=italiano/inglese]

09-2009 (in corso) Review editor per VOLUNTAS: International Journal of Voluntary and
Nonprofit Organizations, official journal of the International Society for Third-Sector
Research (ISTR) [Print ISSN: 0957-8765 Online ISSN 1573-7888; Impact Factor = 2.794 (2021); AJG
(2021) = 2]

12-2015 (in corso) Review editor per la collana editoriale «TAO Digital Library — An
international, multidisciplinary publication on organizational action, organizational change,
organization and well-being» (Editor-in-Chief: prof. Bruno Maggi, Universita degli Studi di
Bologna).

07-2017 (in corso) Review editor per International Journal of Production Research «a leading
journal in the areas of manufacturing, industrial engineering, operations research and
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management science» (Print ISSN: 0020-7543 Online ISSN: 1366-588X) - Impact Factor 2021 =
9.018, AJG (2021) =3

03-2023 (in corso) Review editor per «kManagement Learning» (Sage) [Print ISSN: 1350-5076;
Online ISSN: 1461-73071461-7307; 2-year Impact Factor = 3,738; Management 140 out of 226; AJG
(2021) = 3]

01-2025 (in corso) Review editor per «Journal of Management Inquiry» (Sage) [Print ISSN:
1056-4926 Online ISSN: 1552-6542; 2-year Impact Factor = 3,8; Management 143 out of 420]

ALTRE ATTIVITA' DI RICERCA SCIENTIFICA

01-11-2000 - 31-10-2010 Membro del CENPRO - Centro di ricerca sulle organizzazioni senza
scopo di lucro dell’'Universita degli Studi di Genova (dal 2000 al 2010), sotto la supervisione
scientifica della prof.ssa Teresina Torre (dal 2000 al 2003) e del prof. Giorgio Giorgetti (dal
2004 al 2010). Il CENPRO, che dal 2010 ha cessato la sua attivita, a partire dal 2000 é stato
impegnato in programmi di ricerca interdisciplinare sul non profit in sistematica
collaborazione con altri centri di ricerca sull'economia sociale sia a livello nazionale (ISSAN,
Universita di Trento; AICCON, Universita di Bologna) sia internazionale (CES, Centre
d’Economie Sociale, Université de Liége; CERISIS, Centre de recherche pour la solidarity et
l'innovation sociale de ['Université catholique de Louvain) e nell'ambito di EMES, European
Research Network on Social Enterprise.

01-11-2002 - 31-10-2004 Membro dell’'unita operativa dell’Universita degli Studi di Genova del
Programma di ricerca scientifica di rilevante interesse nazionale (PRIN) «Impresa sociale,
ambiente e mercato: problemi organizzativi, strategici, gestionali e prospettive di sviluppo»
finanziato dal Ministero dell'istruzione dell'universita e della ricerca (Coordinatore
scientifico: Prof. Giorgio Giorgetti) [progetto Miur-PRIN 2002 n. 2002127519_005]

02-05-2005 - 28-04-2006 Responsabile scientifico della ricerca «I manager delle
organizzazioni non profit in Italia», affidata da Manageritalia - Federazione nazionale dei
dirigenti, quadri e professional del commercio, trasporti, turismo, servizi, terziario avanzato
al CENPRO - Centro di ricerca sulle organizzazioni senza scopo di lucro dell’'Universita degli
Studi di Genova.

01-07-2005 - 30-06-2007 Membro del gruppo di ricerca dell'Universita di Genova del progetto
europeo EQUAL Il fase «PER.SO.N.E - Percorsi di sostegno all’occupazione nella nuova
economia». [Cod. IT-G2-LIG 029]. Coordinamento scientifico: prof.ssa Teresina Torre.
20-06-2006 - 31-12-2007 Responsabile scientifico della ricerca «Lavoro sociale, impresa
sociale e management» affidata da Legacoopsociali/Legacoop al CENPRO - Centro di ricerca
sulle organizzazioni senza scopo di lucro dell’'Universita degli Studi di Genova.

01-03-2007 -28-02-2008 Membro del Gruppo nazionale di studio e di attenzione dell'AIDEA -
Accademia italiana di economia aziendale sulla responsabilita sociale delle imprese
(coordinamento scientifico: prof. Giorgio Giorgetti, Universita degli Studi di Genova; prof.
Fabio Iraldo, Scuola Superiore S. Anna di Pisa).

15-01-2009 - 15-01-2010 Responsabile scientifico della ricerca «Qualita regolarita e sicurezza
sul lavoro nella grande distribuzione organizzata» promossa dall'Ufficio Sicurezza e Qualita
del Lavoro di Regione Liguria e affidata da Regione Liguria/Agenzia Liguria Lavoro al
Dipartimento di Economia dell'Universita degli Studi di Genova.

01-07-2009 - 30-06-2010 Responsabile scientifico dell'U.0. dell'Universita di Genova della
ricerca «Buone pratiche di esternalizzazione qualificata di servizi» affidata da
ANCST/Legacoop nell'ambito del progetto «Dimensione, caratteri e composizione del settore
terziario in Italia» (altre UO: Universita di Bologna, Universita di Perugia).

01-11-2009 -31-10-2011 Membro dell'unita operativa dell’'Universita degli Studi di Genova del
Programma di ricerca scientifica di rilevante interesse nazionale (PRIN) «Imprenditorialita e
rilancio nel made e nel service in Italy» finanziato dal Ministero dell'istruzione dell'universita
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e della ricerca (Coordinatore scientifico: Prof. Cristiano Ciappei, Universita degli Studi di
Firenze; Responsabile dell’'unita operativa dell’'Universita degli Studi di Genova: Prof. Giorgio
Giorgetti) [progetto Miur-PRIN 2008 n. 2008FW93CX].

01-03-2010 - 30-06-2011 Membro del Gruppo nazionale di studio e di attenzione dell'AIDEA -
Accademia italiana di economia aziendale su «Spirito imprenditoriale e formazione
d'impresa» (coordinamento scientifico: prof. Roberto Cafferata, Universita degli Studi di
Roma “Tor Vergata”).

01-12-2010 - 31-05-2011 Responsabile scientifico della ricerca «Percorsi di azione nel welfare
locale» affidata dal Centro servizi al volontariato della provincia di Genova (CELIVO)
nell'lambito del progetto «Licurgo - Progetto di analisi, formazione e ricerca-intervento sui
rapporti tra Volontariato-Terzo Settore e Pubblica Amministrazione».

01-04-2011 - 30-03-2013 Responsabile scientifico della ricerca «Analisi per la previsione dei
fabbisogni professionali nel lavoro sociale» affidata da Regione Liguria/Agenzia Liguria
Lavoro al Dipartimento di Economia dell’'Universita degli Studi di Genova nell’lambito del
progetto regionale «Laboratorio delle professioni di domani» / programma operativo
«Competitivita regionale e occupazionale» [FSE-Regione Liguria 2007-2013].

01/02/2012 - 31/01/2013 Membro del gruppo di ricerca dell'Universita degli Studi di Genova
del progetto «Tutti all'opera» (responsabile scientifico: prof. Teresina Torre) finanziato da
FSE/Regione Liguria nell'ambito del Programma operativo «Obiettivo competitivita regionale
e occupazione» (asse ll: inclusione sociale) [FSE-Regione Liguria 2007-2013 - D.G.R.Regione
Liguria n.75 del 27.01.2012].

01-02-2013 - 31-01-201%4 Responsabile scientifico (insieme a Luca Beltrametti, Universita di
Genova) della ricerca affidata dal Centro Studi Confindustria (CSC) sulle prospettive
economiche e sulle problematiche di cambiamento organizzativo della manifattura additiva
nell'industria italiana.

15-09-2014 - 15-09-2015 Responsabile scientifico della ricerca «Sharing economy e impresa
sociale» affidata dalla Divisione ricerca di Legacoopsociali (Legacoop) nell'ambito del
Progetto di sistema di Legacoopsociali «L'innovazione open source della cooperazione
sociale».

01-06-2015 - 30-05-2016 Responsabile scientifico (insieme a Luca Beltrametti, Universita di
Genova ed a Martin Baumers e Richard Hague, University of Nottingham) dello studio per la
divisione Ricerca e sviluppo di Tetra Pak Packaging Solutions S.p.a. «Additive Manufacturing
Technology Adoption: Total Cost and the Impact of Capacity Utilisation»

01-04-2016 - 01-06-2019 Responsabile delle attivita di ricerca del progetto di Regione
Liguria/Agenzia Liguria Lavoro «Analisi per la previsione dei fabbisogni professionali nel
lavoro sociale» nell'ambito del progetto regionale «Laboratorio delle professioni di domani»
programma operativo «Competitivita regionale e occupazionale» [FSE-Regione Liguria 2007-
2013].

15-04-2019 - 15-04-2021 Responsabile delle attivita di ricerca del progetto di Regione
Liguria/Alfa-Agenzia per il Lavoro, la Formazione e ['Accreditamento «Fabbisogni formativi e
professionali nel settore ICT e Manifattura 4.0» per le attivita di supporto alla
programmazione regionale e al monitoraggio delle politiche formative attraverso l'analisi
delle esigenze del mercato del lavoro e della verifica/valutazione degli esiti degli interventi
[POR FSE 2014-2020 CUP: G51F8000190009].

11-10-2021 - 25-6-2024 Responsabile delle attivita di ricerca del progetto congiunto di IIT
FONDAZIONE ISTITUTO ITALIANO DI TECNOLOGIA e Dipartimento di Economia dell’'Universita
degli studi di Genova di «HIGH-TECH_org - Piattaforma di ricerca e azione sulle implicazioni
organizzative dell'intelligenza artificiale e delle tecnologie robotiche nei contesti di lavoro».

11-10-2021 - 9-5-2024 a oggi Responsabile delle attivita di ricerca del progetto «PEDIATRIC
ROBOTIC SURGERY_org - Piattaforma di ricerca e azione di Istituto Gaslini IRCCS e
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Dipartimento di Economia dell’'Universita degli Studi di Genova sulle implicazioni
organizzative della robotica e dell'intelligenza artificiale nella chirurgia pediatrica»
(referente presso Istituto Gaslini IRCCS: prof. Girolamo Mattioli).

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

ARTICOLI SU RIVISTA

Gasparre, A. (2001). Intermediari finanziari e sviluppo sostenibile: performance ambientale
delle imprese affidate e rischio di credito per la banca. Lettera Newfin, 1, 7-23.

Gasparre, A. (2002). Dal contracting-out all'accreditamento nel campo dei servizi sociali.
Alcune riflessioni sui percorsi. Persone, Imprese & Istituzioni, 11(3), 70-76.

Gasparre, A., & Campi, S. (2005). Organizational boundaries in childcare service system and
the promotion of NPO networks by local public agencies in an Italian metropolitan area.
Impresa Progetto, 2, 1-20.

Gasparre, A. (2006). Tra flessibilita e precarieta: una ricerca su lavoro atipico e imprese.
Impresa Progetto, 2, 1-29.

Del Ponte, A., Gasparre, A., & Pellizzetti, P. (2011). Il capitalismo dei gatekeepers. Queste
Istituzioni, 160-161, 111-125.

Gasparre, A. (2011). Flessibilita e qualita del lavoro nella grande distribuzione organizzata.
Analisi di alcuni casi aziendali. Impresa Progetto, 1, 1-27.

Gasparre, A. (2011). Emerging networks of organized urban poor: Restructuring the
engagement with government towards the inclusion of the excluded. Voluntas, 22(4), 779-810.
https://doi.org/10.1007/s11266-010-9180-2

Gasparre, A. (2012). Fabbisogni professionali e proiezioni occupazionali: una prima rassegna
delle prassi. Economia e Diritto del Terziario, 3, 445-467. https://doi.org/10.3280/ED2012-
003007

Benevolo, C., & Gasparre, A. (2013). Imprenditorialita e socialita nell'impresa sociale: alcune
proposte per la ricerca. Studi Organizzativi, 1, 56-86. https://doi.org/10.3280/S02013-001003
Gasparre, A. (2016). E se la stampa in 3D cambiasse davvero le imprese? Prospettive in
Organizzazione, 2, 1-7.

Baumers, M., Beltrametti, L., Gasparre, A., & Hague, R. (2017). Informing additive
manufacturing technology adoption: Total cost and the impact of capacity utilisation.
International Journal of Production Research, 55, 6957-6970.
https://doi.org/10.1080/00207543.2017.1334978

Gasparre, A., & Beltrametti, L. (2018). Industrial 3D printing in Italy. International Journal of
Manufacturing Technology and Management, 32(1), 43-64. DOI: 10.1504/1JMTM.2018.089467
Gasparre, A., & Bassoli, M. (2019). Governance beyond the rhetoric: Organizational action,
change and illusion in the Italian local welfare system. Administration & Society, 1-32.
https://doi.org/10.1177/0095399719875457

Beltrametti, L., Gasparre, A., & Persico, L. (2021). Industry 4.0 and digital innovation in
manufacturing: State of the art technology and future prospects in the Italian mechanical
engineering sector. PUNTOORG International Journal, 6(2), 99-111.
https://doi.org/10.19245/25.05.pij.6.2.3

Gasparre, A., & Tirabeni, L. (2021). Come cambia il lavoro con la tecnologia robotica?
Un’analisi organizzativa. ImpresaProgetto, 2.

Universita di Genova tel. +39 01020991 Via Balbi 5, 16126 Genova
UniGe.it protocollo@pec.unige.it P. IVA 00754150100




Universita
di Genova

Gasparre, A., & Tirabeni, L. (2024). Choreographies of care: A dance of human and material
agency in rehabilitation work with robots. Work, Employment and Society, 38(2), 483-504.
https://doi.org/10.1177/09500170221144396

Gasparre, A, Burlando, C., & Pavanini, T. (2025). The Electrification of Local Public Transport
as a Strategic Wayfinding Process: Policy Implementation, Path Dependence, and
Organizational Practices in Italy. Transportation Research Part A: Policy and Practice
(forthcoming)

MONOGRAFIE

Gasparre, A., & Torre, T. (2008). Verso il lavoro tra occasioni di lavoro. Una ricerca su
flessibilita, persone e imprese in Liguria. p. 1-256, Aracne, Roma. ISBN: 9788854822535
Gasparre, A. (2012). Logiche organizzative nel welfare locale. Governance, partecipazione,
terzo settore. p. 1-252, Franco Angeli, Milano. ISBN: 9788820415112

CURATELE

Gasparre, A. (a cura di) (2002). Organizzazioni non profit: radici, problemi e prospettive. p. 1-
303, De Ferrari, Genova. ISBN: 9788871724447

CONTRIBUTI IN VOLUME

Gasparre, A. (2000). "Il marketing e il fund raising". In: S. Marmorato. Il management delle
organizzazioni non profit. p. 253-280, De Ferrari, Genova. ISBN: 9788871723310

Gasparre, A. (2000). "Contabilita, bilancio, controllo di gestione, bilancio sociale". In: S.
Marmorato. Il management delle organizzazioni non profit. p. 281-335, De Ferrari, Genova.
ISBN: 9788871723310

Gasparre, A. (2002). "Le organizzazioni non profit e il sistema di protezione sociale: mercato e
qualita nella riforma del welfare". In: A. Gasparre. Organizzazioni non profit: radici, problemi e
prospettive. p. 43-72, De Ferrari, Genova. ISBN: 9788871724447

Gasparre, A. (2002). "La cooperazione sociale, il volontariato e ['associazionismo". In: M. Bini,
P. Genco. Nuovi bisogni e nuove strategie di sviluppo dei servizi sociali e socio-sanitari nella
Provincia della Spezia. p. 101-128, Fondazione Cassa di Risparmio della Spezia, La Spezia.

Gasparre, A. (2002). "Introduzione". In: A. Gasparre. Organizzazioni non profit: radici, problemi
e prospettive. p. 11-22, De Ferrari, Genova. ISBN: 9788871724447

Benevolo, C., Campi, S., Cima, S., Gasparre, A. (2005). "L'impresa sociale in Liguria: dalla
definizione all'indagine empirica". In: C. Benevolo. Fare impresa sociale in Liguria. Un
percorso tra organizzazioni, bisogni e mercati. p. 93-219, De Ferrari, Genova. ISBN: 8887409609
Gasparre, A., Fazzi, L. (2005). "Il case management". In: G. Bissolo, L. Fazzi. Costruire
l'integrazione socio-sanitaria: attori, strumenti, metodi. p. 221-233, Carocci, Roma. ISBN:
9788874661466

Gasparre, A., Giorgetti, G. (2008). "Le risorse economiche e la finanza". In: C. Borzaga, L. Fazzi.
Governo e organizzazione per l'impresa sociale. p. 313-336, Carocci, Roma. ISBN:
9788843047260

Gasparre, A. (2008). "Impresa sociale e management". In: A. Bernardoni. Imprese cooperative
sociali. Identita, responsabilita, governance, accountability. p. 207-239, Maggioli,
Santarcangelo di Romagna. ISBN: 9788838740596

Gasparre, A. (2011). "Le organizzazioni del terzo settore nella governance dei servizi sociali.
Quale partecipazione?". In: M. Bassoli, E. Polizzi. La governance del territorio. Partecipazione e
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rappresentanza della societa civile nelle politiche locali. p. 189-210, Franco Angeli, Milano.
ISBN: 9788856839913

Gasparre, A., Penco, L., Profumo, G. (2012). "Universita di Genova". In: G. Dossena, R. Cafferata.
Spirito imprenditoriale e formazione d'impresa. | risultati di un'indagine empirica nazionale.
p. 143-173, Il Mulino, Bologna. ISBN: 9788815240767

Gasparre, A. (2012). "Qualita, tecnologia e valorizzazione del territorio. Analisi di alcuni casi
aziendali". In: C. Ciappei, G. Padroni. Le imprese nel rilancio competitivo del Made e Service in
Italy: settori a confronto. p. 489-545, FrancoAngeli, Milano. ISBN: 9788856849813

Gasparre, A. (2012). "Governing ambiguities in social services: coordination and control
issues". In: E. Bozzini, B. Enjolras. Governing ambiguities. New forms of local governance and
civil society. p. 57-75, Nomos Verlagsgesellschaft, Baden-Baden. ISBN: 9783832966805
Beltrametti, L., Gasparre, A. (2014). "La manifattura additiva. Alcune valutazioni economiche
con riferimento all'industria italiana". In: L. Paolazzi, F. Trau. Scenari industriali n. 5/2014. p.
117-139, Il Sole 24 Ore, Roma. ISBN: 9788871531649

Beltrametti, L., Gasparre, A. (2015). "La frontiera della stampa 3D". In: Confindustria Servizi
Innovativi. Fabbrica 4.0: la rivoluzione della manifattura digitale. p. 21-38, Il Sole 24 Ore,
Milano.

Gasparre, A. (2018). "Digitalizzazione e cambiamento organizzativo". In: B. Maggi, G. Masino, A.
Gasparre, A. Salento, M. Rinaldini. Industria 4.0: Oltre il determinismo tecnologico. p. 53-69,
TAO Digital Library, Bologna. DOI: 10.6092/unibo/amsacta/6041

Gasparre, A. (2022). "Artefatti tecnici e scelte d’uso". In: G. Masino. Autonomie nel lavoro negli
anni Duemila. p. 88-102, TAO Digital Library, Bologna. DOI: 10.6092/unibo/amsacta/6943

Gasparre, A. (2024). "Il lavoro a distanza nella Telemedicina: un’analisi organizzativa". In: M.
Zamarian. Telemedicina e trasformazione delle relazioni nelle attivita di cura. p. 24-42, TAO
Digital Library, Bologna. DOI: 10.6092/unibo/amsacta/7748

Gasparre, A., Pareschi, L. (2024). "Deleuzoguattarian cartographies of work and organizing in
the human-robotic workplace". In: S. G. Frangois-Xavier de Vaujany (a cura di). Organization
Studies and Posthumanism: Towards a More-than-Human World. p. 233-250, Routledge, New
York.

CONTRIBUTI IN ATTI DI CONVEGNO

Gasparre, A., & Giorgetti, G. (2001). "Una prospettiva di modernizzazione nella strategia degli
intermediari finanziari: la dimensione ambientale". In: Processi di terziarizzazione
nell’economia e nuove sfide al governo delle aziende. p. 200-227, McGraw-Hill, Milano. ISBN:
9788838660283. Genova, 26-27 ottobre 2000.

Gasparre, A., & Giorgetti, G. (2004). "I mutamenti organizzativi nel campo dei servizi sociali e
la sfida del case management". In: Knowledge management e successo aziendale. p. 127-151,
Edizioni Arti Grafiche Friulane, Udine. ISBN: 9788878570009. Udine, 14 novembre 2003.

Gasparre, A., & Giorgetti, G. (2005). "La riconfigurazione dei processi organizzativi e strategici
nel 'sistema integrato di interventi e servizi sociali: pubblico e non profit nella riforma del
welfare". In: La riconfigurazione dei processi decisionali nel quadro della competizione. p.
185-217, Giappichelli, Torino. ISBN: 9788834857557. Catania, 1 ottobre 2004.

Gasparre, A., & Beltrametti, L. (2014). "La stampa 3D come nuova sfida tecnologica al lavoro
manifatturiero”. In: Referred Electronic Conference Proceeding. p. 197-214, Cueim
Comunicazione Srl, Cassino. DOI: 10.7433/SRECP.2014.12. Cassino, 13 novembre 2014.
Gasparre, A., & Bernardoni, A. (2015). "Social sharing: a new paradigm for social enterprise?".
In: IX colloquio scientifico sull'impresa sociale: paper. p. 1-11, Associazione Iris Network,
Milano. ISBN: 9788890983221.

Universita di Genova tel. +39 01020991 Via Balbi 5, 16126 Genova
UniGe.it protocollo@pec.unige.it P. IVA 00754150100




Universita
di Genova

Universita di Genova tel. +39 01020991 Via Balbi 5, 16126 Genova
UniGe.it protocollo@pec.unige.it P. IVA 00754150100




Universita
di Genova

ATTIVITA’ DIDATTICA

A.A. 1999-2000 - A.A. 2004-2005 Collaborazione alle attivita di docenza, nelle commissioni di
esame e nell’attivita di tutoraggio a tesisti nell'lambito dei corsi di Organizzazione aziendale,
Organizzazione del lavoro (sede di Imperia), Organizzazione delle aziende di credito,
Organizzazione Aziendale Progredito, Processi Organizzativi (titolare: prof. Giorgio Giorgetti).
A.A 1999-2000 - A.A. 2000-2001 Attivita di progettazione, coordinamento, assistenza alla
didattica e tutoraggio al Corso di Perfezionamento in Management delle Organizzazioni Non
Profit, 1™ e 2" edizione, Facolta di Economia, Universita degli studi di Genova

A.A.2000-2001 - A.A. 2002-2003 Titolare dell'insegnamento di Organizzazione aziendale
presso la Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva dell’Universita degli
studi di Genova

A.A.2002-2003 - A.A. 2003-2004 Titolare dell'insegnamento di Organizzazione aziendale
presso la Facolta di Medicina e chirurgia dell’'Universita degli studi di Genova, Corso di laurea
in Scienze motorie, sport e salute.

A.A. 2005-2006 Docente di Organizzazione aziendale presso la Facolta di Lettere
dell’'Universita degli studi di Genova, nell’ambito del Master in Scienze cognitive,
A.A.2006-2007 - A.A. 2009-2010 Titolare dell'insegnamento di Organizzazione delle aziende di
credito presso il Dipartimento di Economia dell’'Universita degli studi di Genova, Corso di
laurea triennale in Economia bancaria

A.A.2007-2008 - A.A. 2010-2011 Docente di Progettazione e cambiamento organizzativo nel
Master MABA — Master in management delle aziende bancarie ed assicurative dell’Universita
degli studi di Firenze.

A.A. 2007-2008 (in corso) Titolare dell'insegnamento di Organization Theory (in lingua inglese)
(6 CFU) presso il Dipartimento di Economia dell’'Universita degli studi di Genova
A.A.2009-2010 all’A.A. 2010-2011 Titolare dell'insegnamento di Human Resource Management
(6 CFU) presso Link Campus University of Malta

A.A.2009-2010 - A.A. 2010/2011 Titolare dell'insegnamento di Processi organizzativi (modulo
B) presso il Dipartimento di Economia dell’'Universita degli studi di Genova, Corso di laurea
specialistica in General management

A.A.2010-2011 Titolare degli insegnamenti di Organizzazione Aziendale (modulo “Direzione e
sviluppo del personale”) e Strategie d'impresa (modulo “Cambiamento organizzativo”) presso
'Universita Europea di Roma

A.A.2010-2011 - A.A. 2011-2012 Titolare dell'insegnamento di Analisi delle decisioni aziendali
presso 'Universita Europea di Roma

A.A.2011-2012 - A.A. 2012-2013 Titolare dell'insegnamento di Economia e gestione
dell'innovazione aziendale (modulo “L'innovazione nei processi organizzativi”) presso
'Universita Europea di Roma

A.A.2011-2012 (in corso) Titolare dell'insegnamento di Organizzazione aziendale H-Z (6 CFU)
presso il Dipartimento di Economia dell’'Universita degli studi di Genova, Corso di laurea
triennale in Economia aziendale

A.A. 2012-2013 Titolare dell'insegnamento di Strategie e cambiamento organizzativo (6 CFU)
presso l'Universita Europea di Roma

A.A.2013-2014 - A.A. 2019-2020 Titolare dell'insegnamento di Organizzazione aziendale (6
CFU) presso il Dipartimento di Economia dell’'Universita degli studi di Genova, Corso di laurea
triennale in Scienze del turismo

A.A. 2014-2015 - A.A 2016-2017 Titolare dell'insegnamento di Organizzazione aziendale presso
la Scuola di Specialita in Igiene e Medicina Preventiva dell’Universita degli studi di Genova
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A.A.2015-2016 - A.A. 2018-2019 Titolare dell'insegnamento di Economia e organizzazione
aziendale presso il Dipartimento di Medicina sperimentale dell’'Universita degli studi di
Genova, Corso di laurea triennale in Scienze motorie, sport e salute.

A.A. 2016-2017 (in corso) Titolare dell'insegnamento di Cambiamento organizzativo (9 CFU)
presso il Dipartimento di Economia dell’'Universita degli studi di Genova, Corso di laurea
magistrale in Management

A.A.2017-2018 (in corso) Docente di «People management in High-Tech Ventures» nell'ambito
di HTE - Workshop on High-Tech Entrepreneurship, corso di alta qualificazione di lIT e
Dipartimento di Economia dell'Universita degli studi Genova

A.A.2018-2019 Docente di «Digital transformation e cambiamento organizzativo» e membro
del Comitato di gestione del Master universitario di 2° livello in «Esperto in gestione
dell'Innovazione per tecnologie abilitanti Industria 4.0» (Dipartimento di Ingegneria
meccanica, energetica, gestionale e dei trasporti dell’Universita degli studi di Genova)

TERZA MISSIONE

TRASFERIMENTO TECNOLOGICO

01-10-2017 (in corso) Co-founder e responsabile scientifico per il Dipartimento di Economia
dell’Universita degli studi di Genova di «HTE - Workshop on High-Tech Entrepreneurship»
corso di alta qualificazione di IT FONDAZIONE ISTITUTO ITALIANO DI TECNOLOGIA,
Dipartimento di Economia dell'Universita di Genova e UCA - Université Cote d’Azur sul
management delle Start-up high-tech rivolto a research scientist, dottorandi e studenti di
IIT, UNIGE e UCA.

PUBLIC ENGAGEMENT

14-12-2018 incontro aperto al pubblico presso il Dipartimento di Economia dell’'Universita
degli studi di Genova con il romanziere e saggista Alessandro Baricco sul tema
Digitalizzazione e management, in occasione dell’'uscita del suo libro ‘The Game’ (Einaudi,
2018)

SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE, INCLUSIONE E CONTRASTO ALLE DISUGUAGLIANZE, CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALL'’AGENDA ONU 2030

01-04-2011 - 30-03-2013 Membro dell’Advisory Board di Costa Crociere Foundation con
incarico di valutazione della congruita degli assetti organizzativi e della sostenibilita
economico-sociale dei progetti d'intervento presentati alla Fondazione per il finanziamento
da parte di organizzazioni non profit del settore sociale.

A.A. 2014-2015 Coordinatore del Corso multidisciplinare UNICEF di Educazione allo sviluppo,
Universita degli studi di Genova
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